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Acta de Reunion de la sesién No. 05 de 2013

1 Informamon Generai COM]TE SISTEMA DE ADMINESTRACION AMBIENTAL

‘Fecha (dd mm-aaaa) 113/11/2013 _Ho__r_a ;p;g;q.. 11:10 Am _Hora f nal.. 112:50 Am

e : { l: Vicerrectoria Administrativa y Financiera
!nstanmas o | Vicerrectoria Académica
‘Dependen mas reum das Vlc_:e_rrectorla c!e‘ Gestion Universitaria

; L | Oficina de Juridica

| Grupo de Comunicaciones Corporativas

;_i__p'gér'dé'ié: :r'e'tj_ﬁi?c:bh_:i-' | Sala de Juntas Oficina Juridica.

'2 Asnstentes (Adtczone 0 elimine. tanta ﬁias como necesste)

Nombres o ; .‘;Cargolﬂependencta ;

Delegada ' Vicerrectoria Administrativa y

BLANCA CECILIA BARBOSA ALONSO FlAARGIers

Delegada, Vicerrectoria de Gestion

BETY YANIRA MORENO MONTANA Uniarsiians

OLGA PATRICIA SAENZ ROJAS Delegada, Vicerrectoria Académico

JUSTO GERMAN BERMUDEZ GROSS Jefe Oficina Juridica.

3. Ausentes (Ad;cnone 0 e!;m:ne tanta ﬁlas como neceSIte)-_ e

Nombres 2F e D ~ CargolDependencia

EDWIN GONZALO VARGAS CASTRO Jefe Division de Bienestar Universitario

DAMARIS REYES CASTRO Jefe Division de Servicios Generales

SAMUEL LEONARDO VILLAMIZAR BERDUGO Jefe Oficina Desarrollo y Planeacién ol

4. lnv;tados (Adlcmneoehmme tanta ﬁlas como necesate)" - S SR

Nombres . s e CargolDependenma

Contratlsta Sistema Administracion

FABIAN ANDRES VANOY ANGEL ABie

GLORIA BEATRIZ VELASQUEZ Contratista. Sistema Administracion
Ambiental.

HADASHA CARDENAS GARZON Grupo de Comunicaciones Corporativas

5. Orden del Dia: a %, o T
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Verificacion de quérum
Aprobacion de actas pendientes.
Informe avance mesas de trabajo.

> Mesa de trabajo 1. Estrategia de Comunicacion, de participacion y de
fortalecimiento de cultura institucional.

> Mesa de trabajo 2. estrategia de cooperacion técnica para revisar las
reglamentaciones y el establecimiento de redes o suscripcién de convenios.

4. Presentacion del avance de las actividades pedagdgicas del Sistema de Administracion
Ambiental.
Informe sobre la ejecucion presupuestal del Sistema de Administracion Ambiental
Informe de las acciones relacionadas con: actualizacion sitio web del SAA, plan de
mejoramiento a la auditoria 2012; Acciones en curso asociadas a la evaluacion y
formulacion del PDI y al plan de acciéon 2014

S et

o »n

6. Desarrollo del Orden del Dia:

1. Verificacion de quorum.

La Dra. Blanca Cecilia Barbosa, Delegada por el Vicerrector Administrativo y Financiero,
Preside e instala la sesion y da lectura al orden del dia, encontrandose presentes cuatro (4) de
los siete (7) miembros, con lo no se constituye quérum decisorio. Acto seguido, informa que el
sefior Fabian Andres Vanoy quien actia como Secretario Técnico de este comité, y se
procede a desarrollar el orden del dia.

2. Aprobacion de actas pendientes.

La Dra. Blanca Cecilia Barbosa, Delegada por el Vicerrector Administrativo y Financiero,
procede a dar lectura a las siguientes actas:

¢ Acta de reuniéon 02 de 2013

e Acta de reunion 04 de 2013

¢ Resumen de reuniéon 01 de la mesa de trabajo 1

e Resumen de reunién 01 de la mesa de trabajo 2

Se pone a consideracion la aprobacion de los actas, a lo cual, los miembros del comité
recomiendan realizar las modificaciones de redaccion encontradas, luego ser enviadas para
su firma.
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3. Informe avance mesas de trabajo.
» Mesa de trabajo 1: Estrategia de Comunicacion, de participacion y de fortalecimiento de
cultura institucional.

¢ Programacion de actividades.
Se puntualizar dos actividades principales a desarrollar en la Mesa de trabajo 1: Estrategia
de Comunicacion, de participacion y de fortalecimiento de cultura institucional,
determinando dos lineas de accion identificadas como:

v’ Estrategias de comunicacién a partir de tematicas asociadas con puntos
ecologicos, directorio ecolégico mediante pieza grafica, aparatos ahorradores
instalados en la remodelacion de los bafios edificio A, todos ellos, teniendo como
base, una estrategia de comunicaciéon global articulada por el grupo de
comunicaciones corporativas.

v Propuestas de interaccion y recreacién con el medio ambiente, para lo cual el sefior
David Cardenas establecera comunicacion con las personas encargadas de las
actividades de interaccién y recreacion con el medio ambiente que son
desarrolladas en la Division de Bienestar Universitario. Para fortalecerlas y
establecer nuevas propuestas de participacion.

e Compromisos.

v El Grupo de Comunicaciones Corporativas se compromete a liderar y articular las
estrategias de comunicacién a la mesa de trabajo y a las previstas para el Comité
de Administracién Ambiental en el Plan de accién 2013.

v La Divisiébn de Bienestar Universitario, proporcionara con oportunamente la
informacion sobre las actividades de interaccion y recreacion que tengan relacion
con el medio ambiente, adicionalmente establecera la relacion con los colectivos
ambientales conformados por los estudiantes de la Universidad. El secretario
técnico se ocupara de los apoyos que se deriven de este compromiso.

» Mesa de trabajo 2: estrategia de cooperacion técnica para revisar las reglamentaciones y
el establecimiento de redes o suscripcion de convenios.

e Programacion de actividades.

v' Se puntualizar dos actividades principales a desarrollar en la Mesa de trabajo 2,
para revisar las reglamentaciones y el establecimiento de redes o suscripcion de
convenios.

v" Revision de documentos: Luego de las valoraciones consideradas de acuerda
definir la gestién de alianzas en temas relacioén con el medio ambiente, para lo cual,
cada dependencia perteneciente a la mesa de trabajo, realizara una revision en la
dependencia donde laboran para identificar si, en los convenios vigentes, se

etermino un componen e ampien que pueda ser tortaieciao, con el 1in de no
determing t biental-que pued fortalecid | fin d

vy
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realizar convenios con tematicas muy parecidas o similares a los que se estén
ejecutando.

Para la revisiéon de documentos se determina, comenzar por la resolucién 1086 de
2007 "Por la cual se adopta la Politica Ambiental y se crea el Sistema de
Administracion Ambiental (SAA) de la Universidad Pedagdgica Nacional”.
Adicionalmente, se realizar la revision de los manuales de residuos quimicos y
bioldgicos con las personas especializadas de las dependencias que tienen mayor
relacién con el tema (Laboratorios).

Compromisos.

v Los delegados de la Vicerrectoria Académica estableceran comunicacion con los

encargados de los laboratorios y con otros funcionarios que tengan la mayor
relacion con los temas de los manuales de residuos quimicos y bioldgicos para
identificar las recomendaciones y sugerencias de los mismos.

v Los integrantes de las mesas enviaran mediante correo electrénico al Sefior Fabian

Andres Vanoy la revision de los documentos para realizar la compilacion de las
sugerencias y opiniones. Igualmente, remitiran la informacion sobre los convenios
que cumplan el criterio previsto.

4. Presentacion del avance de las actividades pedagogicas del Sistema de Administracién

Ambiental.

La Doctora GLORIA BEATRIZ VELASQUEZ Presentar el cuadro resumen de las actividades

pedagogica que se han ejecutado en el fomento pedagégico del S.A A:

ACTIVIDADES CONTRATADAS

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Prestar el acompafiamiento y asesoria
pedagdgica para el fortalecimiento del
Sistema de Administracion y Gestion
Ambiental

Se llevé a cabo sesiones de trabajo con la Jefe
Damaris Reyes y el Sefior Andrés Vanoy, con el fin
de realizar el acompafamiento pedagégico en la
elaboracion de propuestas para el fortalecimiento
del sistema de gestibn ambiental. (Ver anexo -
actas de reunién)

2. Acompafiamientc en el seguimiento y
monitoreo a los planes propuestos en el
Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA) de la Universidad Pedagodgica

Implementar el PIGA segun lo establecido en la
Resolucién 1086 de Julio 27 del 2007 para el
aprovechamiento y uso eficiente de los recursos
hidricos, energéticos, combustibles y disposicion

Nacional. final de los residuos sélidos.
ectura y Andlisis de documentos.

~
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ver cuadro a continuacion **

Acompaiamiento y asesoria pedagogica
en el disefio y elaboracion de manuales,
documentos, cartillas y guias que
capaciten a la comunidad universitaria
en temas relacionados con Ia
responsabilidad y la ética ambiental.

Se adelantd el Taller “"ESTAMOS CUIDANDO EL
PLANETA" Nosotros Ahorramos Energia y Agua,
Reciclamos y Conservamos el Entorno, con grupos
de estudiantes de la Facultad de Ciencia vy
Tecnologia para cuestionar comportamientos y
fomentar una cultura hacia la conservacion del
entorno.

Realizacion de actividades de
interaccion con el medio ambiente.

recreacion e

Acompafiamiento y asesoria pedagogica
en el diseflo y ejecucion de campafias
que fomenté la cultura y la conciencia
ambiental frente a los componentes
ambientales.

Promover una actitud responsable para desarrollar
procesos de proteccion, recuperacion, buen uso de
los recursos naturales, por medio de una Pedagogia
participativa y dinamica.

Acompafiamiento y asesoria pedagogica
en el manejo de residuos de las sede de
la Universidad Pedagodgica Nacional.

Tutorias individuales con el propdsito de dar
claridad a la realizacion de actividades como por
ejemplo establecer una conducta ciudadana de

AHORRO, REUTILIZACION y EFICIENCIA.

La Doctora Blanca Cecilia Barbosa, recomienda presentar los informes escribiendo en pasado
por que son actividades que ya fueron realizadas, adicionalmente, definir la corriente
pedagogica que se esta utilizando para el fomento del componente pedagdgico en la cultura
ambiental del S.A.A.

5. Informe sobre la ejecucién presupuestal del Sistema de Administracion Ambiental

El Secretario Técnico, presenta el informe, exponiendo que se realizo la reasignacion de los
dos recursos destinados para los estudios de vertimiento y emisiones, siendo asignados para
el mantenimiento del pozo séptico de la sede Valmaria, encontrandose el tramite
precontractual en la Divisiéon de Servicios Generales — Planta Fisica, en el mismo sentido, se
informa que los contratos referentes a la construccién y adecuaciéon de los depdsitos de
residuos y la adquisicion de los contenedores para el depédsito de residuos no peligrosos en la
calle 72, ya se encuentra en la ejecucion. En cuanto al plan de podas se encuentra en tramite
precontractual. La Doctora Blanca Cecilia Barbosa, recomienda agilizar los tramites
precontractuales, teniendo en cuanta que se acercan las fechas de cierre presupuestal.

6. Informe de las acciones relacionadas con: actualizacion sitio web del SAA, plan de
mejoramiento a la auditoria 2012; Acciones en curso asociadas a la evaluacion y formulacion
del PDI y al plan de accién 2014.

El Secretario Técnico, presenta el informe:_actualizacion sitio web en el cual expone que se
han venido adelantando reuniones onservaciones con el grupo de comunicaciones
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corporativas para realizar la actualizacion de los contenidos. La Doctora Blanca Cecilia
Barbosa, recomienda tomar las medidas del caso en la autoridad de autor de los diferentes
documentos a publicar. La Doctora Hadasha Cardenas se compromete a realizar el
acompafamiento necesario para realizar la actualizacién del sitio web, quedando el
compromiso de realizar una capacitacion sobre la administracion del sitio al sefior Fabian
Andres Vanoy Angel el dia martes 19 de noviembre en la oficina del Grupo de
Comunicaciones corporativas.

El Secretario Técnico, presenta el informe: Plan de Mejoramiento a la auditoria 2012,
exponiendo que las no conformidades o hallazgos fueron resultado de la auditoria interna que
realizd la Oficina de Control Interno al Sistema de Administracion Ambiental, las cuales se
han venido subsanando pero al momento se tienen pendiente las siguientes:

» Construccién depdsito de residuos peligrosos.

= Adecuaciones del depo6sito de residuos no peligrosos calle 72,
Para dichos hallazgo se cuenta con una orden de obra en la cual se estipulo
realizar la construccion del depésito de residuos quimicos en la sede central, asi
mismo, la adecuacién del depodsito de residuos no peligrosos de la sede central y
Valmaria.

» Socializacién Manual para el Manejo de Residuos con Caracteristicas Industriales.

» Actualizacion de la pagina web y socializacién on- line de los documentos del SAA.
En relacién con la publicacién y socializacion de los documentos se informo que se
han adelantado conversaciones con el Grupo de Comunicaciones Corporativas,
buscando realizar la actualizacion del sitio web destinado para el S.A.A. a lo cual,
la Doctora Hadasha Cardenas ofrece el acomparfamiento y para dicha actividad y
se puntualiza fecha para realizar una capacitacion en la cual se oriente al Sr Fabian
Andres Vanoy frente a las herramientas y lineamientos para la administracion del
sitio web

» Plan de Emergencias y Contingencias — Programa de Salud Ocupacional.
Se da la explicacién que este Plan es manejado por la Division de Personal —
programa de Salud Ocupacional.

Los miembros de comité recomiendan adelantar todas las gestiones necesarias
para subsanar los hallazgos antes de terminar la vigencia

El Secretario Técnico, presenta el informe: Acciones en curso asociadas a la evaluacién y

formulacion del PDI: en el cual expone que se presento una propuesta de tres metas con dos
objetivos cada una de la siguiente manera:

7

#

-
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META 1
Impulsar acciones de conservacion del medio ambiente, en la UPN.
Objetivo 1
Reglamentar en la UPN, la legislacion ambiental vigente
Objetivo 2

Disefar estrategias de comunicacion, para fortalecer la aplicacion de la politica ambiental en
la UPN

META 2

Implementar lineamientos de saneamiento basico

Objetivo 1

Disenar, socializar e implementar los programas y planes, de acuerdo con la normatividad
vigente. 2014

Objetivo 2

Sensibilizar a la comunidad universitaria, acerca de la importancia del saneamiento basico
META 3

Fortalecer en la UPN, el cuidado de lo publico

Objetivo 1

Promover actividades de sensibilizacién enfocadas en el cuidado y conservacion de los bienes
y espacios publicos

Objetivo 2

Proponer mecanismos de control para la conservacion de los bienes en la UPN.

El Secretario Tecnico junto con la Dra. Blanca Cecilia Barbosa, hacen claridad que esta es la
propuesta inicial del Plan de Desarrollo Institucional, de la misma manera informa que el
presupuesto del sistema de administracion ambiental para la vigencia 2014 sera asignado
mediante una ficha de inversion la cual sera presentada por la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera.

Agotado el orden del dia se da por terminada la sesion.

T e e W Fethade
- Compromiso ... Responsable . |  Realizacion
L e R e e ey ~ (dd-mm-aaaa)

Capacitacion administracion sitio web C—J;rupo de Comunicaciones

% Corporativas ;

o4
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8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica _fegjgtré: NIA) T

N.A.

9. Anexos: (SiNoApiicacoloque N/A)

10 Flrmas (Adl(:lone o ehmme tanta filas como reqmera) tL

4 ¢ o Nombre

BLANCA CECILIA BARBOSA ALONSO.

BETY YANIRA MORENO MONTANA

OLGA PATRICIA SAENZ ROJAS

JUSTO GERMAN BERMUDEZ GROSS

HADASHA CARDENAS GARZON

GLORIA BEATRIZ VELASQUEZ

FABIAN ANDRES VANOY ANGEL




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

Educuadora de educadores

SISTEMA DE ADMINISTRACION AMBIENTAL (SAA)

Vicerrectoria Administrativa y Finaciera

2,

~El orde"n del dia sera: @

1

Verificacion de quérum

Aprobacién de actas pendientes.

Informe avance mesas de trabajo.

> Mesa de trabajo 1: Estrategia de Comunicacion, de participacién y de
fortalecimiento de cultura institucional.

> Mesa de trabajo 2: estrategia de cooperacion técnica para revisar las
reglamentaciones y el establecimiento de redes o suscripcién de convenios.

Presentacién del avance de las actividades pedagégicas del Sistema de
Administracién Ambiental.

Informe sobre |a ejecucion presupuestal del Sistema de Administracion Ambiental

Informe de las acciones relacionadas con: actualizacion sitio web del SAA, plan de
mejoramiento a la auditoria 2012; Acciones en curso asociadas a la evaluacion y
formulacién del PDI y al plan de accién 2014

2R

o

b

22/04/2014
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Informe avance mesas de trabajo.

* Mesa de trabajo 1: Estrategia de Comunicacion, de participaciony de
fortalecimiento de cultura institucional.

* Mesa de trabajo 2: estrategia de cooperacion técnica para revisar las
reglamentaciones y el establecimiento de redes o suscripcién de
convenios.

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL
Fiaiaiia deydiiadser

Presentacion del avance de las actividades
pedagdgicas del Sistema de Administracion
Ambiental.

22/04/2014
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Informe sobre la ejecucién presupuestal.

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
HACIONAL
NI T R TR PP I

6.000.000¢ 6.000.000| 6.000.000f
dgcuacnon de;}ésltos 11.000.000! 11.000.000| 11.000.000
esiduos no peligrosos
dquisicion de contenedores 19.000.000 16.887.411 8.120.000|
Reghzgr el registro de los 2000000 2 000,000 o
ertimientos generados
e‘.VI.CIO demiiealico de 6.800.000 6.800.000 0f
misiones en las dos caldera
Plan de podas 31.200.000| 26.200.000 26.200.000
Viaticos y gastos de 1.000.000 o o
ransporie
mpresos publicaciones 2.000.000] 0 0
mprevistos 2.000.000| 0 0
antenimienio pozo deeicd o 16.567.411 16.567.411
ede Valmaria
TOTAL $ 85.000.000 $67.887.411 $67.887.411

«  Actualizacion sitio web del SAA.

»  Plan de mejoramiento a la auditoria 2012.

Informe de las acciones relacionadas con:

UNIVERSIDAD PECAGOGICA
NACH

»  Acciones en curso asociadas a la evaluacion y formulacién del PDI y al
plan de accién 2014.

22/04/2014
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Varios

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL, UNA INSTITUCION
COMPROMETIDA CON EL
MEDIC AMBIENTE Y EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

20/04/2014

[E=N
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL -'

_ Educadora de educadores
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